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§ 1.

Uchwala się Grrrinny Program Wspierania Rodziny w Gminie Czerwin na lata 2025 - 20Ż8.

stanowiący załącznl,knr 1 do dzisiejszej uchwały,

§2.

Wykonywanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Czerwin,

Uchwała r,vchodzi w zycie z dniem podjęcia.

§ 3.
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Wykaz skrótów

GBP- Gminna Biblioteka Publiczna

GKRPA- Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

GOK- Grninrry Ośrodek Kultury

OPS- Ośrodek Pomocy Społecznej

PCPR- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

PPP- Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna

PUP- Powiatowy Urząd Pracy

ZI- Zespoł Interdyscypl inarny



I WPROWADZENIE

Rodzina to podstawowy i trwał składnik społecznej organizacji, pojawiający się

u wszystkich znanych ludów naróżnych etapach ich rozwoju. Rodzina jako podstawowa grupa

społeczna, instytucja i środowisko wychowawcze wypełnia istotne funkcje zarówno w interesie

społeczeństwa, jak i jednostki, zaspokajając również potrzeby biologiczne, psychiczne

i społeczne swoich członków.

Funkcje rodziny to cele, do których zmierza życie i działalność rodzinna oraz zadaniao

jakie pełni rodzinanarzęcz swoich członków. W szerokiej literaturze dotyczącej problematyki

rodziny można znaleźó wiele klasyfikacji funkcji rodziny. Klasyfikacje te nie wykluczają się,

nie zaprzeczają sobie nawzajem,raczej się uzupełniają i nakładają. Jednego ztaklchpodziałów

dokonał Z, Tyszkal . Wymienia on dziesięć funkcji rodziny, które łączy w cztery podstawowe

grupy:

1. Funkcje biopsychiczne:

,/ funkcja prokreacyjna;

,/ funkcja seksualna.

2. Funkcje ękonomiczne:

,/ funkcja materialno-ekonomiczna;

,/ funkcja opiekuńczo -zabezpieczająca,

3. Funkcje społeczno-wy znaczające:

,/ funkcja klasowa;

,/ funkcja legalizacyjno-kontrolna.

4. Funkcje socjopsychologiczne:

,/ funkcja socjalizacyjna;

,/ funkcja kulturalna;

,/ funkcja rekreacyjno-towarzyska;

,/ funkcja emocjonalno-ekspresyjna.

1Z. Tyszka, Socjologia rodziny, Warszawa I974, s.69.



Rodzina jako grupa społeczna i instytucja wychowawcza,ma z jednej strony wpływ na

optymalizowanie wychowawcze i socjalizację dziecka,zdrugiej strony zaburzonęjej fuŃcje,

wynikające z różnych negatywnych uwarunkowań życia rodzinnego, mogą doprowadzić do

chaosu wychowawczego. Ze względu na pełnienie tych funkcji można wyroznić dwie kategorie

rodzin: rodziny funkcjonalne i dysfunkcjonalne.

We współczęsnych rodzinach można zaobserwować pewne typowe procęsy i zjawiska

związane z jej funkcjonowaniem. Należy wśród nich wymienić2:

,/ znaczny wzrost zatrudnienia kobiet nie Ęlko z pobudek ekonomicznych

(dążność do ciekaws zego ży cia, samorealizacj a),

,/ egalitaryzacja w małżeństwie i rodzinie, relatywne zmniejszenie się wartości

dzięci dla rodziców (dobra konkurencyjne),

,/ dyferencjacja norm i wartości u poszczególnych członków rodziny, wypieranie

przez współczesną cywilizację wartości tradycyjnych w tym także rodzinnych,

,/ autonomizacja członków rodziny, osłabienie spójności i dezintegracjaznacznej

części rodzin,

,/ wzrost |iczby konfliktów małzeńskich i wzrost liczby rozwodów prowadzący do

ich masowości,

,/ zmniejszenie się procentu osób pozostających w sfonrralizowanych związkach

małżeńskich przy wzroście osób pozostających w alternatywnych dla rodziny

związkach,

,/ występująca na dość szeroką skalę patologizacja społeczna i psychospołeczna

części jednostek, mająca istotne reperkusje w życiu rodzinnym oraz mająca

w znacznej nrierze swe źródła w nieprawidłowo ukształtowanych rodzinach.

Dostrzega się zatem zmiany w modelach rodziny, społecznych funkcjach kobiety

i mężczyzny, emancypację społeczną i zawodową kobiet, odkładanie decyzji o posiadaniu

dzieci z powodu kariery zawodowej lub chęci samorealizacji. Pomimo tych procesów, rodzina

wciąż uważana jest za najistotniejszą wartość i naturalne środowisko wychowawcze.

Od charakteru oddziaływań rodziny, stosowanych metod oraz form wychowawczych zależy

w dużej mierze to, jak będzie przebiegał rozwój dziecka. Rodzina jest więc tą szczegolną

instytucją wychowawczą,która wywiera specjalny wpływ na sferę poznawczą, emocjonalną

2 7,Tyszka, Rodzina we współczesnym świecie, Poznań 2003, s. 1O3-1O4.
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i motywacyjną dzieci i młodzięży. Właściwie funkcjonująca, o pozytywnej atmosferze

korzystnie wpływa na wszechstronny rozwój dziecka3.

Istotnym problemem społeczeństwa jest to, że wywierający silny wpływ na rodzinę

ijednostkę rozwój współczesnej cywilizacji generuje, optócz pozytywnych, również zjawiska

negatywne. Problemy izagrożeniawspółczesnej rodziny mająoczywiście rózny wymiar iwiele

kięrunków. Należy jednak podkreślić, że przemiany, jakie dokonują się we współczesnej

rodzinie, mogą mieć wymiar pozytywny, jak i negatywny. Z jednej strony wpływają

na polepszenie warunków życia rodziny (postęp techniczny, osiągnięcia medyczne), a z drugiej

są przyczyną dezintegracji i dezorganizacji życia rodzinnego. Coraz częściej wskazuje się

na problemy rodziny w wypełnianiu jej zadań, na trudności w łączeniu obowiązków

zawodowych i rodzinny ch oraz na brak wsparcia dla młodszego i starszego pokoleniaa.

Do najczęściej wymienianych w literaturze czynników zagtażających współczesnej

rodzinie, a zarazęm wpływających na przeobrażenia życia rodzinnego mozna zaliczyćs:

,/ wzrastającą pauperyzację rodzin,

,/ v,ryjazdy rodziców za granicę w celach zarobkowych,

,/ dezintegrację wewnątrzrodzinnej socjalizacji,

,/ osłabienie więzi enrocjonalnych w rodzinie,

,/ wzrost atomizacji społecznej,

,/ wzrost anonimowości jednostek,

,/ upadek autorytetów rodzinnych,

,/ przesunięcia i zmiany w pozycjach i rolach w rodzinie,

,/ ograniczenie dzietności,

,/ dezintegrację rodziny i wzrost rozwodów,

,/ pluralizm w świecie wartości,

,/ wzrost rodzin problemowych i patologicznych,

,/ niską kulturę pedagogiczną rcdziców.

3 M, Dubis, Rodzina jako środowisko kształtowania wartości u dzieci [w:] W. Kowalski (red,), Rodzino wobec
współczesnych wyzwa ń, Lublin 2014.
4 M. Dubis, Wychowonie w rodzinie w obliczu współczesnych zogrożeń [w:] E. Grudziewska, M. Mikołajczyk
(red,), Wybrane problemy społeczne, Warszawa 2018, s 13-14.
5 Z. Tyszka, Współczesne rodziny polskie, lch stan i kierunek przemian, Poznań 2004, s. 83-85.



Rodzina pomimo wielu przemian, jakie w niej i wokoł niej się dokonują, ma największy

wpływ na człowięka w jego dzieciństwię. Prowadzonę liczne badania nad funkcjonowaniem

rodziny w kontekście społeczno- ekonomicznym, kulturowym i psychospołecznym dowodzą,

ze rodzina jest nadal podstawowym elemęntem społecznej struktury, najwazniejszym

środowiskięm wychowawczym, a pełnionych w niej i przez nią funkcji w zaden sposób nie

można zastąpió. Zatęm w interesie zarówno jednostek, jak i społeczęństwa leży prawidłowe

funkcjonowanie rodziny oraztwotzęnie sprzyjających warunków do jej rozwoju.

Lokalne samorządy odpowiadaj ą za stworzenię oraz funkcjonowanie systemu opieki

nad dzięckiem i rodziną. Jest to niezwykle istotne i trudne zadanie, poniewaz działanianarzęcz

rodziny,to działania nie tylko narzęcz konkretnej grupy, a|e i całej wspólnoty, a jak wiadomo

wspierając rodzinę przyczyniamv się nie tylko do jej rozwoju, ale i wzmacniania więzi w całej

społeczności.

Opracowanie i realizacja Programu Wspierania Rodziny, jest zadaniem wynikającym

z Ustawy z dnia 9 czerwca 20l| roku o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej.

Celem Programu jest zaplanowanie i podjęcię działańw zakresie pomocy rodzinom naturalnym

przeżywającym różnego typu trudności za|<łócające lub uniemożliwiające prawidłowe

wypełnianie podstawowych funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz stworzenie spójnego

iskutecznego systemu polllocy dla rodzin. W świetle założeń ustawy, pomoc dziecku ijego

rodzinie powinna mieć charakter interdyscyplinarny i być udzielana przez właściwych

specjalistów w ramach zintegrowanego lokalnego systemu. Ważne jest, aby zarówno działania,

jak również decyzje względem rodziny i jej członków były podejmowanę przy współpracy

wyspecjalizowanych instytucji tj. pomocy społecznej, szkoły, sądu, policji itp.

Niniejszy Program Wspierania Rodziny w Gminie Czerwin został opracowany

na lata 2025-ż028. Program nie jest dokumentem zamkniętym ibędzie podlegał modyfikacjom

w zależności od pojawiających się nowych potrzeb i mozliwości.



II PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU WSPIERAI\IA RODZINY

Niniejszv Program będzie realizowany w oparciu o akt}r prawne. w szczególności:

alkoholizmowi;

Kwestie związane zę wspieraniem rodziny są równiez regulowane w Strategii

Rozwiązywania Problemów Społecznych oraz Gminnym Programie Przeciwdziałania

Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej, a także

w pozostaĘch dokumentach strategicznych dotyczących kwestii związanych z pomocą

i integracją społeczną.

II l. Zadania własne gminy z zakresu wspierania rodziny

Obowiązek wspierania rodziny znajdującej się w trudnej sytuacji, niemogącej

realizować funkcję opiekuńczo-wychowawczą oraz organizacji pieczy zastępczej, w zakresie

ustalonym ustawą, spoczywa przede wszystkim na jednostkach samorządu terytorialnego oraz

organach administracji rządowej. Zapisy art. |76 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastępczej Gmina Czerwin realizuje za pomocą Ośrodka Pomocy Społecznej

w czerwinie.

Zgodnie z art. 176 ustawy o pomocy społecznej do zadań własnych Gminy należy:

l. opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny;

2. tworzęnie możliwości podnoszenia kwalifi kacj i przez asystentów rodziny;

3. tworzenie oraz rozwój systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek wsparcia

dziennego, oraz ptaca z rodziną przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji

op i ekuńczo -wychow aw czy ch pr zęz:

a) zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta

rodziny oraz dostępu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkoleń i tworzenie warunków do działania rodzin

wspierających,



c) prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapęwnienie w nich miejsc

dla dzieci;

finansowanie:

a) podnoszenia kwalifi ka cji przez asystentów rodziny,

b) kosztów związanych z udzię|anięm pomocy, o której mowa w art. 29 ust. 2,

ponoszonych przez rodziny wspieraj ące ;

współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinię zastępczej, rodzinnym domu dziecka,

placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-

terapeutycznej lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym ;

sp orządzanie, zgodn i e ze w zor ami udo stępni onym i dro gą elektroni czn ą przez m i n i stra

właściwego do spraw rodziny, sprawozdań rzeczowo-ftnansowych zzahesuwspierania

rodziny oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie w wersji elektronicznej,

z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o którym mowa w art. l87 ust.3,

w terminie:

a) do dnia 31 stycznia danego roku - za okres od dnia 1 lipca do dnia 3l grudnia

poprzedniego roku,

b) do dnia 31 lipca danego roku - za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwcadanego

roku;

7. prowadzenie monitoringu sytuacji dzięcka z rodziny zagrożonej kryzysem lub

przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej,

zamieszkałęgo na terenie gminy.

Do roku 2017, Ustawaz201l r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczejbyła

jedynym podstawowym aktem prawnym, który definiował róznorodne formy wsparcia rodziny

na poziomie gminy. W grudniu 20l6 roku Rada Ministrów podjęła uchwałę w sprawie przyjęcla

kompleksowego programu wsparcia dla rodzin ,,Za życiem", W ślad za programem została

uchwalona Ustawa o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin ,,Za życiem". Wspomniane dokumenty

zaczęły obowiązywać w styczniu 2017 roku, ,,Za życiem" wspiera rodziny z osobami

niepełnosprawnymi, a w szczęgólności wychowujące niepełnosprawne dzieci. Proponowana

przez rząd pomoc obejmuje kompleksowe rozwiązania dotyczące wsparcia kobiet w ciąży

i ich rodzin, wczesnego wspomagania dziecka i jego rodziny, usług wspierających

i rehabilitacyjnych oraz wsparcia mieszkaniowego. Zgodnie z nowymi przepisami rodzinom,

w których urodzi się dziecko z ciężką i nieodwracalną niepełnosprawnością albo nieuleczalną

chorobą zagrażającążyciu, które powstała w prenatalnym okręsie rozwoju dziecka lub w czasie

porodu, przysługuje jednorazowe świadczenie w wysokości 4 tys. zł. Ustawa ,,Za życiem"

4.

5.

6.



przewiduje również m. in. że przewodnikiem po systemie wsparcia dla rodzin, w których

urodzą się dzieci z niepełnosprawnością lub ciężką chorobą, będzie asystent rodziny, którego

zadaniem będzie koordynowanie dostępnej pomocy. Ustawa ma również znacznię usprawnić

dostęp do świadczeń zdrowotnych.

III DIAGNOZA SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ I SPOŁECZNEJ

W GMINIE

III 1. Sytuacja demograficzna

Gmina Czerwin to gmina wiejskapołożonawwojewództwiemazowieckim, wpowiecie

ostrołęckim nad rueką Orz, stanowi 8,1Yo powierzchni powiatu. Powierzchnia gminy wynosi

l70,2km2, zamieszkuje ją 5 029 mieszkańców, czyli 5,7Yoludności powiatu. Na terenie Gminy

Czerwin znajduje się 45 sołectw.

Na koniec 2023 r. liczba mieszkańców Gminy Czerwin wynosiła 4 723 osób,

w tym 2 337 kobiet l 2 386 mężczyzn. Liczba mieszkańców gminy w ciągu ostatnich trzech lat

zmalała.

Wykres ]. Liczba mieszkańców u,lątach 2021-2023.
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Odnosząc się do ana|izy zaprezentowanych poniZej danych, należy stwierdzić,

że dominującą grupę ludności na terenie Gminy stanowią osoby w wieku produkcyjnym.

Drugą pod względem liczebności grupę, stanowią osoby w wieku poprodukcyjnym,

zaś najmniejszą osoby w wieku przedprodukcyjnym.

Wykres 2, Ludność Gminy Czerwin w rozbiciu na ekonomiczne grupy wiekowe- 2023 rok.

I wiek przedprodukcyjny wiek produkcyjny l wiek poprodukcyjny

Zródło: Główny Urzqd Statystyczny, https://bdl.stat.gov,pl/bdl/dane/teryt/kategoria/1940

Dane przedstawione w poniższej tabeli odnoszą się do struktury przyrostu natura|nego,

który w Gminie Czerwin na dzień 31.12.2023r. wynosił -2l. W ż023 roku urodziło się

38 dzieci oraz odnotowano 59 zgonów. Ten niekorzystny trend utrzymuje się od kilku lat.

Niekorzystna sytuacja demograficzna Gminy Czerwin wpisuje się w trendy ogólnopolskie.

I|ykres 3. Przyrost naturalny w Gminie Czerwin w latach 2021-2023.
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III 2. Sytuacja społeczna

Na podstawie danych uzyskanych Ośrodka Pomocy Społecznej w Czerwinie dokonano

analizy rodzin objętych pomocą społeczną w latach: 2021, 2022 oraz 2023, co przedstawiają

poniższe tabele.

Tąbela l. Typ, rodzin ob.jętych pomocq społecznq.

2021 r. 2022 r. 2023 r.

Rodziny, którym

przyznano świadczenie

Rodziny, z którymi przeprowadzono
wywiad środowiskowy

Rodziny z dziećmi ogółem

O liczbie dzieci: 1

2

3

4

5

6

7 i więcej

Rodziny niepełne ogółem:

o liczbie dzieci:

1

2

3

4 i więcej

231

23l

ż51l65

165

25

5

9

6

4

1

0

0

J

1

2

0

0

ż57

20

8

5

2

4

1

0

0

J

1

1

1

0

3l

8

9

9

4

1

0

0

2

0

i

2

0

Żródło: Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwinie

Danę z tabeli wskazują, że w latach 2021-2023 liczba rodzin, którym przyznano

świadczenia orazz którymi przeprowadzono wywiad środowiskowy, rosła w 2022 roku (z 165

do 257), a następnie spadła w 2023 roku (do 23 1).
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Liczbarodzin z dzięćmi zmięniała się - spadła w 2022 roku (z 25 do 20), aw 2023 roku wzrosła

do 3l. Dominują rodziny z jednym lub dwójką dzieci, a większe rodziny występują rzadko.

Liczba rodzin niepełnych pozostawała stabilna (3 w 2021 i ż022 roku), spadając do 2 w 2023

roku. Zmiany te odzwięrciedlają różnorodne potrzeby rodzin korzystających z pomocy

społecznej.

Kolejnym ana|izowanym obszarem są powody przyznawania pomocy.

Najczęstszymi przyczynami kwalifikującymi do świadczeń z pomocy społecznej

w Gminie Czerwin są niezmiennię od kilku lat: ubóstwo oraz długotrwała lub ciężka choroba.

Jak wynika z ana|iz tabe|i 2 głównym problemem na ptzesttzeni ostatnich trzech lat jest

ubóstwo, w 2023 roku ma ono tendencję wzrostową.

Tabela 2. Wybrane powody przl,znąu,ania poltttlc1, spolecznej- liczba rodzinÓ.

Ubóstwo 34

25

l5

l7

0

ż9

l9

Niepełnosprawność

Potrzeba och rony macierzyństwa

Bezradność w sprawach

opiekuńczo- wychowawczych

Alkoholizm

0

1

l4

14

0

0

1

0

2

0

lż

20

Zródło: Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwinie

W kontekście polityki rodzinnej istotnym aspektem jest również kwestia bezradności w

sprawach opiekuńczo- wychowawczych. Gmina zapewnia wsparcie rodzinom przeżywającym

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo -wychowawczych poplzez działania

wspomagające rodziców, mających problemy w wypełnianiu obowiązków rodzicielskich, tak,

6 W jednym przypadku podstawą do udzielenia pomocy może być równocześnie kilka przesłanek.
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aby zapobiec doprowadzeniu do sytuacji, wktórej dziecko, zewzględunajego dobro, zostałoby

umieszczone w opiece w pieczy zastępczej. Jedną z form wsparcia rodziny z dzięćmi

przeżywającej tego typu problemy jest pomoc asystenta rodziny. Jego działania ukierunkowane

są przede wszystkim na poprawę funkcjonowania rodziny pod kątem wypełniania ról

opiekuńczych, wychowawczychw stosunku do dzieci. Co istotne, pracazrodzinąprowadzona

jest także w przypadku czasowego umieszczenia dzieckapozarcdzinąprzy ścisłej współpracy

z pracownikiem socjalnym. Warto zaznaczyć, iż wskazane powyźej problemy są jak już

wspomniano problemami wiodącymi. Istnieją jeszcze inne problefry, z powodu których

mieszkańcy są zmuszeni skorzystać z pomocy Ośrodka, zostĘ one również wzięte pod uwagę

podczas analizy sytuacji mieszkańców Gminy Częrwin.

Tabela j. Korzllstajqcy z pomocy i wsparcia.

2021 r. 202ż r. 2023 r.

Kotrakt socjalny (liczba zawarĘch)

Liczba rodzin objętych pomocą

asystenta rodziny

Praca socjalna

Interwencja kryzysowa

103l04 230

0

Żródło: Ośrodek Ponocy Społecznej w Czerwinie

Analizując dane z tabeli, widać, że w latach 202lą023 liczba zawaĘch kontraktów

socjalnych była niewielka - nie zawarto zadnego w latach 202I-2022, a w 2023 roku pojawił

się jeden kontrakt. Kontrakt socjalny to pisemna umowa między osobą potrzebującą pomocy a

pracownikiem socjalnym, mająca na celu rczwiązanie trudnej sytuacji życiowej.

W latach 202I-2023liczba rodzin objętych pomocą asystenta rodziny zmienińa się. W

2021 roku pomocą objęto 4 rodziny, w 2022 roku żadnej , a w 2023 roku liczba ta wzrosła do

3. Spadki w poprzednich latach byĘ związane zzakończeniem pracy asystenta po osiągnięciu

wznaczonych celów.

Praca socjalna pozostaje kluczowym działaniem OPS. W 202l roku objęto nią l04

rodziny, w 2022 roku liczba ta nieznacznie spadła do l03, natomiast w 2023 roku wzrosła

znacząao do 230. Interwencja kryzysowa w analizowanym okresie nie była realizowana.
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Tabela 4 przedstawia liczbę rodzin, które korzystĘ z pomocy asystenta rodziny na

przestrzeni trzęch analizowanych lat,

Tabela 4. Rodzin1, korzystajqce z usług asystenta rodziłry.

202l r.

4

żOż2 r.

0

2023 r.

3Liczba rodzin, które korzystaĘ z

usług asystenta

Liczba rodzin zobowiązanych przez

Sąd do pracy z asystentem rodziny

Liczba rodzin wskazanych przez

pracownika socjalnego do pracy

z asystentem rodziny

Liczba rodzin z którymi asystent

zakońcrył pracę:

osiągnięcie celów

Zaplzestanie pracy przez rodzinę 0

brakefektów 0

inne np. przeprowadzka 0

0

0

0

Zródło: Ośrodek Pomocy Społecznej w Czeł,winie

Dane zawarte w tabeli wskazują, że w latach 2021-2023 liczba rodzin korzystających z

usług asystenta rodziny oruzliczba rodzin wskazanych przezptacownika socjalnego do takiej

pracy zmieniĄ się w sposób dynamiczny. W 2021roku pomocą asystenta objęto 4 rodziny,

natomiast w 2022 roku żadna rodzina nie korzystńa z tego wsparcia. W 2023 roku liczba ta

wzrosła ponownie do 3 rodzin.

W analizowanym okresie nie było rodzin zobowiązanych przez sąd do współpracy z

asystentem rodziny.

Asystenci rodziny zakończyli współpracę z 4 rodzinami w 202l roku, z czego w 3

przypadkach było to wynikiem osiągnięcia zńożonych celów. W 20ż2 roku liczba

zakończonych współprac wyniosła 0, a w 2023 rokunię odnotowano zakończeniaptacy zżadną

1,4

0 0

04

4 0 0

04

0

0

0



rodziną. Nie zgłoszono także przypadków zaprzestania pracy z rodziną z innych przyczyn,

takich jak brak efektów, rezygnacjarodziny czy ptzęprowadzka.

Sytuacja rodziny była także jednym z obszarów badań ankietowych przeprowadzonych

w drugiej połowie 2024 roku w ramach Diagnozy lokalnych zagrożeń społecznych w Gminie

Czerwin. Badania obejmowały dorosłych mieszkańców gminy, pracowników Ośrodka Pomocy

Społecznej orazuczniów klas 4-8. Uzyskane wyniki wskazują, że:

Zdaniem mieszkańców najważniejszym problemem społecznym rodzin

zamieszkujących gminę jest alkoho|izm (50Ą. Na drugim miejscu znalazła się

niezaradność życiowa (40%), na trzecim- zanikanie tradycyjnych form spotkań

rodzinnych (33%), na czwartym- bezrobocie (29o/o) oraz bezradność opiekuńczo

wychowawcza (29Ą. Z przeprowadzonych badań wynika, że respondenci są

zadowoleni z dostępności opieki przedszkolnej orazopieki nad dziećmi do 3 roku Ęcia-
żaden ankietowany nie wskazał, że dostęp do opieki przedszkolnej jest niedostateczny,

a Ęlko 30ń zaznaczyło, że brakuje miejsc opieki nad dziećmi do 3 roku Ęcia.
Wśród głównych potrzeb rodzin w środowisku lokalnym mieszkańcy wskazywali

przede wszystkim na: ułatwienie dostępu do usług psychologicznych (50Ya,

profilaktykę uza|eżnięń (33Yo), ułatwienie dostępu do usług prawnych (29%a,

ułatwienie dostępu do rehabilitacji (29Ya, organizowanie kursów i szkoleń

podnoszących kwalifikacje dla osób poszukujących pracy ę|Ya oraz utworzenie

punktu pomocy specjalistycznej dla rodzin borykających się z problemami (26%).

Prawie wszyscy uczniowie w Gminie Czerwin deklarują batdzo dobre lub dobre relacje

z opiekunami: SP 4-6: łącznie 97%; SP 7-8: łącznie 97%.PozyĘwne relacje rodzinne

i umiejętne postępowanie wychowawcze rodziców jest jednym z silniejszych

czynników chroniących dorastające dzieci przed angńowaniem się w zachowania

ryzykowne/problemowe.

III3. Zasoby insĘtucjonalne Gminy Czerwin

Wymienione poniżej zasoby instytucjonalne Gminy Czerwin, to instytucje

i organizacje pełniące funkcję wspierającą rodziny, w tym:

r' Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwinie,

,/ Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czerwinie,

r' Gminna Biblioteka publiczna w czerwinie,
,/ Gminny Ośrodek Kultury w Czerwinie,

,/ Zespół Interdyscyplinarny w Czerwinie,



r' posterunek policji w czetwinie,

,/ sąd Rejonowy zespół kuratorskiej służby sądowej w ostrołęce,

,/ Prokuratura Rejonowa w Ostrołęce,

,/ powiatowe centrum pomocy Rodzinie w ostrołęce,

,/ poradnia psychologiczno- pedagogiczna w ostrołęce

r' ośrodki opieki zdrowotnej z teręnu Gminy czerwin,

,/ Placówki oświatowe z terenu Gminy Czerwin,

,/ organizacje pozaruądowe i stowarzyszenia, które w swojej działalności zajmują się

wspieraniem czerwińskich rodzin.

ry CZĘŚC PROGARMOWA

IV l. Cel glówny i cele szczegółowe Programu Wspierania Rodziny

Głównym celem lvq1znaczonym w Programie Wspierania Rodziny w Gminie Czerwin

nalŃa2025-2028 jest:

Dalszy lozwój systemu opieki i wsparcia nad łodzinq i dzieckiem,

ze szczególnym uwzględnieniem rodzin przeżywajqcych

trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo- wychowawcąych.

Osiągnięciu celu głównego ma służyć realizacja przedstawionych ponizej celów

szczegółowych. Będzie to mozliwe przy zaan9ażowaniu wszystkich ins§rtucji dzińających

na terenie Gminy Czerwin, podmiotów społecznych i gospodarczych oraz przedstawicieli

społeczrości lokalnej.

Tąbelą 5. Cele szczegółowe oraz sposoby ich realizacji.

kierunki dzialań
Wskaźniki monitorujące

(roczne)
Termin realizacji

1.1. Zapewnienie dostępu do pomocy
prawnej, psychologicznej oraz innych
form wsparcia rodzinom będącym w
kryzysie.

. liczbaosób
korzystających ze
wsparcia specjalistów

Dzińaniabieżące

1.2. Zapewnienie rodzinom będącym w
trudnej sytuacji materialnej wsparcia
rueczovlego oraz finansow ego, zgodnie z
obowiązuj ącymi przepisami prawa.

|iczbarodzin
korzystających z
pomocy finansowej
przyzna:wanej na
podstawie ustawy o
Domocv soołecmei .

Działania bieżące
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1.3. Organizowanie wypoczynku letniego
i zimowego z progralnem
profilaktycznym dla dzieci i młodzieży.

c liczba dzieci
korzystających z
wypoczynku z
progmmem

Działania bieżące

1.4. Realizowanie projektów i programów
profilaktyczno - edukacyjnych dla rodzin
i dzieci.

c liczba
przeprowadzonych
projektów i
programów
profilaktyczno -
edukacyjnych dla
rodzin i dzieci

o liczba uczestników
projektów i
programów
profilaktyczno -
edukacyjnych dla
rodzin i dzięci

Dzińaniabieżące

1.5. Monitorowanie sytuacii dzięci z
rodzin dysfunkcyjnych ln.in. poprzez

1.6. Zapewnianie usługi asystenta rodziny
oraz monitorowanie sytuacji dziecka i
rodziny po zakonczeniu pracy z
asystentenr rodziny.

o |iczbarodzin objętych
asystenturą rodzinną

c |iczba rodzin
pozostających w
rnonitoringu po
zakończeniu pracy z

Według potrzeb

1.7 . Zapewnienie rodzinom
przeży w ającym trudności w wypełnianiu
funkcji opiekuńczo - wychowawczych
poprzez wsparcie pracownika socjalnego.

o liczba rodzin
przeżywających
trudności opiekuńczo-
wychowawcze
objętych wsparciem
pracownika
socjalnego

Działania bieżące

1,8. Pomoc w organizowaniu ruchów
samopomocowych, organizowanie grup
wsparcia dla rodzin borykających się z
różnorodnymi problemami.

liczba grup wsparcia
dla rodzin

Według potrzeb

Realizatorzy: Gmina Czetwin, OPS, organizacje pozarządowe, placówki oświatowe, PCP&

2.1. Inicjowanie i rozwój różnych form
integracji rodzin, wspieranie wypoczynku
rodzinnego. orsanizowanie i

liczbawydarzeń
kulturalnych

świadczeniach
rodzinnvch

o liczbadzieci objętych
rnonitoringiem

Dzińaniabieżące

II CEL SZCZEGOŁOWY: Pomoc rodzinom w zakresie prawidłowego sprawowania roli

rodzicielskiei. a także w rozwoiu komDetencii niezbednvch do prawidłoweso wvnełniania

funkcii rodzicielskiei.

Dzińaniabieżące
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skierowanych do
czerwińskich rodzin
liczba osób biorących
udział w

integracyjnych i kulturalnych, festynów,
pikników rodzinnych, spektakli,
wycieczek i innych działańmających na
celu wzmocnienie rodzin.

Dzińaniabieżące2.2. Wspieranie rodzicielstvla - realizacja
rządowego programu dla rodzin
wielodzietnych,,Karta Dużej Rodziny",
rcalizacj a Program u,,Dobry Start"-
pomoc w zaopattzeniu dzieci i młodzieży
w podręczniki i artykuły szkolne.

liczba osób, które
otrzymaĘ Kartę
Dużej Rodziny
liczba uczniów
objętych wsparciem
w ramach Programu

2.3. Tw orzenie placówek wsparcia
dziennego dla dzieci imłodzieĘ
działaj ących w formie opiekuńczej,
specjalistycznej lub pracy podwórkowej
(np. koła zainteresowń, świetlice, kluby,
ogniska wychowawc ze, lub
specjalistycmej lub pracy podwórkowej
realizowanej przez wychowawcę).

o liczba placówek
wsparcia dziennego

c liczba dzieci
uczęszczających do
placówek wsparcia
dziennego

Dzińaniabieżące

Dzińania bieżące2.4. Prowadzenie poradnictwa i pracy
socjalnej na rzecz rodzin z dziećmL

o liczba rodzin objętych
wsparciem
pracowników
socjalnych

2.5. Systematyczna wspóĘraca Ośrodka
Pomocy Społeczrrej z placówkami
oświatowymi w celu bieĄcej analizy
sytuacji dzieci i młodzieĘ uczęszczającej
do szkoł oraz rozwijania wspołpracy z
rodzicami.

liczba podjętych
wspólnie działń w
celu analizy sytuacji
dzieci i młodzieĘ

Dzińania bieżące

2.6, Organizacja czasu wolnego dzieci i
młodzieĄ poprzez rozwijanie oferly
sportowej i kulturalnei,

liczba dzieci
korzystających z
zajęć pozalekcyjnych

Dzińaniabieżące

2.8. Rozpowszechnianie informacji o
inĘtucjach świadczących pomoc na
rzecz rcdziny, informowanie o
możliwościach i perspektywach poprawy

. liczba
rozpowszechnionych
informacji

Dzińaniabieżące

Realizatorzy: Gmina Czerwin, OPS, organiz-acje pozarządowe, placówki oświatowe, PCPR, GBP,

o liczbarodzin objętych
pracą asystenta
rodziny

o liczbarodzin, w
których asystent
zakończył współpracę
z uwagi na realizację

Według potrzeb3.1. Kierowanie asystenta dopracy z
rodziną, przygotowanie planu ptacy z
rodziną i r ealizacja zadań.

a

GoK. PPP
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3.2. Finansowanie kosźów, o których
mowa w art.29 ust. 2 ustawy o
wspieraniu rodziny i systeInie pieczy
zastęp czej zw iązany ch z r ealizacją

liczba rodzin
wspierających,
którym udzielono
wsparcia finansowego

Według potrzeb

3.3. Del;żenie do reintegracj i rodziny
poptzez pracę z rodziną biologiczną.

liczbadziecl które
powróciły do rodzin

3.4. Współfinansowanie na zasadach
zawartychw ustawie pobytu dziecka w
rodzinie zutępczej, rodzinnym domu
dziecka, placówce opiekuńczo-
wychowawczej, regionalnej placówce
opiekuńczo - terapeutycznej lub
interwencyjnym ośrodku preadopryjnym.

o liczbadzięci
umieszczonych w
pieczy zastępczej,za
które gmina jest
zobowiązana
do partycypowania w
kosztach oraz kwota
poniesionych

Według potrzeb

3.5, Współpraca z Sądami i ich organami
pomocniczlłni oraz innymi instytucjami
w zakresie oceny sytuacji dziecka
przebywającego w rodzinie dysfunkcyjnej
lub umieszczonego w pieczy zastępczej.

c liczba
przeprowadzonych
wywiadów
środowiskowych w
rodzinach
dysfuŃcyjnych oraz
w rodzinach
sprawujących pieczę

Dzińaniabieżące

3.6. Monitorowanie i ocena sytuacji
opiekuńczo-wychowawc zej dziecka
umieszczonego w pieczy zastępczej.

o |iczba dzlęci
umieszczonych w
pieczy zastępczej
objętych

Dzińaniabieżące

3.7. Organizowanie szkoleń i tworzenie
waruŃów do działania rodzin

Realżatorzy: Gmina Czerwin, OPS, organizacje pozarządowe, placówki oświatowe, PCPR, sądy,

4.1. Zapewnienie osobom świadczącym
wsparcie na rzecz rodzin możliwości
podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez
udziń w szkoleniach or az
samoksżałceniach.

c liczba osób biorących
udział w formach
doskonalenia
zawodowego

. liczba szkoleń
doskonalenia

Działaniabieżące

4.2. Zapewnienie dostępu do superwizji
asystentom rodziny oraz pracownikom
instytucj i dzi ałaj ący ch na r ze cz

liczba
zorganizowanych
superwizji

Według potrzeb
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zarnierznneon celtl

Dzińaniabieżące

r liczba powołanych
rodzin wspierających

Według potrzeb



. liczba pracowników
biorących udział w
suoerwiziach

4. 3. Współp r aca z or ganizacj alni
pozarządowymi i kościelnymi oraz
instytucjami zajmującymi się pomocą
dziecku i rodzinie.

o liczba instytucji i
organizacji
pracujących narzęcz
dziecka i rodziny

Dzjałal,ńabieżące

Realizatorzy: Gmina Czerwin, OPS, organi zacje pozarządowe, placówki oświatowe, PPP, PCPR,
sądy, prokuratura, kuratorzy zawodowi i społeczni, GKRPA, ZI

IV 2. Realizacj\ monitoring oraz ewaluacja Programu W§pierania Rodziny

Działania wznaczone w Programie Wspierania Rodziny dla Gminy Czerwin mają

charakter ciągły i są skierowane do rodzin wychowujących dzieci na teręnie Gminy Czerwin

w szczególności tych przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczej oraz zagrożonych umieszczeniem dzieci w pieczy zastępczej,

Kolejno, adresatami Programu są rodziny, którym Sąd ograniczyłwładzę rodzicielską lub którę

zostały pozbawione władzy rodzicielskiej oraz rodziny, z których dzieci przebywają już w

pieczy zastępczęj. Program adresowany jest równiez osób/ instytucji zajmujących działaniami

na rzelz wspierania rodziny.

Realizatoręm niniejszego Programu jest Ośrodęk Pomocy Społecznej w Czerwinie we

współpracy z innymi instytucjami służącymi pomocą dziecku i rodzinie takimi m.in. jak:

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Zespół Interdyscyplinarny,

placówki oświatowe, organizacje pozarządowe, kościół, Policja, Prokuratura Rejonowa, Sąd

Rejonowy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, kuratorzy zawodowi i społeczni, Poradnia

Psychologiczno- Pedagogiczna, Gminna Bibliotęka Publiczna, Gminny Ośrodek Kultury.

Monitoring Programu umożliwi analizę realizacji podejmowanych działań,

a takżę pozwoli na ocenę ich skuteczności i efektywności, W celu oceny stopnia wdrożenia

działańzostanąwykorzystane wymienione do celów szczegółowych wskaźniki nronitoringowe,

§o pozwoli na bieżące podejmowanie ewentualnych działań korygujących.

Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwinie do dnia 3l marca każdego roku przedkłada Radzie

Gminy sprawozdanie z rea|izacji Programu.

IV 3. Finansowanie Programu

Szczegółowe określenie wysokości planowanych środków na realizację Programu

nie jest możliwe ze względu na długi okres obowiązywania dokumentu, a także brak staĘch,

długookresowych źródeł finansowania. Finansowanie Programu będzie odbywaĆ się

ze środków własnych Gminy orazpozyskanych dotacji z budżetu wojewody.



IV 4. Harmonogram realizacji Programu

Program realizowany będzie na terenie Gminy Czerwin w latach 2025-2028. Wdrazanie

Programu rozpocznie się po jego uchwaleniu, a działania zaplanowane do ręalizacji w ramach

Programu będą wdrażane w formie ciągłej.
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